“Encuesta Docente”
Parte 1 “de la Materia”
	De la Materia/ Asignatura
	Mucho (5)
	Bastante (4)
	Poco (3)
	Muy Poco (2)
	Nada (1)
	NS/NC

	Los objetivos de la Cátedra ¿están claros desde el principio?                    
	
	
	
	
	
	

	¿Se informa la planificación de la asignatura (cronograma, fechas de parciales, modo de evaluación)?
	
	
	
	
	
	

	La cantidad de conceptos explicados en cada clase ¿es adecuada?	Comment by user: CANTIDAD de conceptos?es un indicador de qué? Pone de manifiesto la visión enciclopedista, tradicional de la educación…y LA CALIDAD???y la formación en competencias? 
	
	
	
	
	
	

	El contenido de las clases ¿se ajusta al programa y el plan  de trabajo previsto?
	
	
	
	
	
	

	¿Existe buena coordinación entre teoría y práctica?
	
	
	
	
	
	

	¿Presenciar la  clase es fundamental para el seguimiento de la asignatura?
	
	
	
	
	
	

	La forma de evaluación del curso ¿es clara desde el principio?
	
	
	
	
	
	

	Los enunciados de los exámenes ¿son claros?
	
	
	
	
	
	

	La bibliografía recomendada ¿ayuda a comprender la asignatura?	Comment by user: Y otros recursos sugeridos por los docentes…
	
	
	
	
	
	



Parte 2: “Sobre el profesor de Teoría” 
	Del profesor de Teoría
	Mucho(5)
	Bastante
(4)
	Poco(3)
	Muy Poco(2)
	Nada(1)
	NS/NC

	El profesor ¿explica  con claridad?
	
	
	
	
	
	

	El orden en que el profesor desarrolla los temas de la asignatura ¿me facilita su seguimiento?
	
	
	
	
	
	

	¿Es sencillo tomar apuntes con este profesor?	Comment by user: La habilidad de tomar apuntes la desarrolla cada alumno, ¿depende del profesor?
	
	
	
	
	
	

	¿El profesor señala aquellos aspectos más importantes y los de difícil comprensión?	Comment by user: Un docente no debe predisponer a los estudiantes a considerar un tema como “difícil”….
	
	
	
	
	
	

	¿El profesor relaciona los conceptos teóricos con ejemplos, ejercicios y problemas?	Comment by user: Aplicaciones en el campo de la ingeniería….
	
	
	
	
	
	

	El profesor ¿transmite interés por la asignatura?	Comment by user: Transmite….referencia la educación tradicional…tal vez sería mejor “promueve”…”incentiva”…”motiva”
	
	
	
	
	
	

	El profesor ¿procura saber si entendemos lo que explica?
	
	
	
	
	
	

	El profesor ¿me proporciona la posibilidad de conocer  la valoración de mis exámenes?
	
	
	
	
	
	

	Siempre que he ido a hacerle consultas en el horario establecido, ¿lo he encontrado?	Comment by user: Y la posibilidad de flexibilizar las consultas? Por el campus, e mail, horarios adaptados a las necesidades?
	
	
	
	
	
	

	El trato personal que he recibido por parte del profesor ¿ha sido correcto?
	
	
	
	
	
	

	Si necesitara una ayuda en la materia ¿lo contactaría para que me oriente?
	
	
	
	
	
	



Parte 3: “Acerca del  profesor de Práctica” 
	Del profesor de Práctica
	Mucho
(5)
	Bastante (4)
	Poco(3)
	Muy Poco (2)
	Nada(1)
	NS/NC

	 ¿Desarrolla todos los Trabajos Prácticos de la Planificación?
	
	
	
	
	
	

	Las prácticas de la asignatura ¿son útiles?	Comment by user: ¿está el estudiante en condiciones de evaluar este ítem? No lo incluiría…
	
	
	
	
	
	

	La ayuda y seguimiento durante el Trabajo Práctico ¿es suficiente?
	
	
	
	
	
	

	¿Las prácticas ayudan a consolidar los conocimientos de teoría?	Comment by user: Sugiero “comprender”, “interpretar”, “entender” 
	
	
	
	
	
	

	Los enunciados de las prácticas ¿son claros?	Comment by user: Prácticas involucra experimentación, investigación, problemas de lápiz y papel….
	
	
	
	
	
	

	El profesor ¿procura saber si entendemos lo que explica?
	
	
	
	
	
	

	La cantidad de problemas propuestos y resueltos ¿ayudaron a una mayor comprensión de los temas desarrollados?	Comment by user: Otra vez “cuantificando” la eduación…. Y sólo “problemas “ se considera a la práctica?
	
	
	
	
	
	

	El trato personal que he recibido por parte del profesor ¿ha sido correcto?
	
	
	
	
	
	

	Si necesitara una orientación en la materia ¿iría a consultarlo?
	
	
	
	
	
	

	Siempre que he ido a hacerles consultas en el horario establecido ¿lo he encontrado?	Comment by user: Mismo comentario planteado antes
	
	
	
	
	
	

	Los objetivos de los trabajos prácticos ¿fueron explicados?
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]La metodología/procedimiento a utilizar en los trabajos prácticos ¿fue advertida?	Comment by user: Esta forma de desarrollar los trabajos prácticos evidencia una postura tradicional frente a la enseñanza, que promueve la repetición de una metodología	Comment by user: “Explicitada” sería mejor…
	
	
	
	
	
	



Parte 4 “de Autoevaluación”
	¿A qué porcentaje de clases teóricas asistió?
	100%
	80%
	60%
	40%
	Menos de 20%

	¿A qué porcentaje de clases prácticas asistió?
	
	
	
	
	

	Usted considera que su dedicación al estudio de la materia fue:
	
	
	
	
	



