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JEFE MANTENIMENTO MECANICO

Postulate: aplotkin@plotkin.com.ar-

Egger, importante compafia multinacional de productos a base de madera, representada
por 17 centros de produccion en Europa y 24 oficinas de ventas en todo el mundo,
SELECCIONA para su PLANTA CONCORDIA: Jefe Mantenimiento Mecanico

Principales Responsabilidades:

- Entender las necesidades de planta en cuanto a la disponibilidad de la funcién
de los equipos, seguridad, y toda actividad referida a mantenimiento en su
sector. Comprender los impactos que esas necesidades tienen en los procesos.

- Traducir las necesidades planta en 6rdenes de trabajo detalladas que sirvan de
entrada al procesos de planificacion y que aseguren la continuidad de trabajo
de los equipos al mejor costo. Asegurar que se aplica el sentido de urgencia
cuando se requiere. (Ordenes PM, Indicadores de costos y detenciones)

- Conformar un equipo sélido de trabajo junto al jefe de produccién, jefe de
mantenimiento eléctrico que aborde los problemas principales de la linea
generando planes de accién que garanticen eliminar la causa raiz. (Analisis de
fallas, Planes de accidn, propuestas de mejora, informes)

- Generar un plan de mantenimiento preventivo que garantice el cumplimiento
de la funcién de los equipos y el mejor ciclo de vida atil de los mismos. (Plan
preventivo, medicién de resultados)

- . Desarrollar el personal a cargo para asegurar que se obtiene lo mejor de ellos.
Estar atentos a sus necesidades, condiciones de trabajo, transmitirles los
resultados de sus tares y definir los objetivos (reuniones de equipo, planes de
capacitacion, etc.)

Requisitos:

Residir o estar dispuesto a relocalizarse- Concordia Entre Rios (Excluyente)
- Inglés oraly escrito avanzado - B2 solido- (Excluyente)

- Profesional Universitario: Educacion: Ingeniero Mecanico / Electromecanico

- Experiencia de trabajo relevante con personal a cargo.

- Conocimientos de metodologias tales como 5S, analisis de falla, VSM
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Ofrecemos:

Funciones y responsabilidades variadas en una empresa familiar y un entorno amigable. El
entrenamiento y desarrollo personal son muy importantes para nosotros. Orientamos
nuestra gestién de salud a los empleados, ofreciéndoles diversos beneficios. Nuestro
esquema flexible de horario de trabajo, permite un equilibrio entre la vida laboral y

personal.



